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ARGOMENTI SVOLTI

LA GESTIONE, IL PATRIMONIO E IL REDDITO

La gestione aziendale

Il patrimonio aziendale

Attivo e passivo, Patrimonio netto, Criteri di valutazione
L’inventario

Aspetto economico e finanziario della gestione

Il reddito d’esercizio

La competenza economica dei costi e dei ricavi

Le rimanenze, 'ammortamento e il TFR

| risconti e i ratei

LE RISORSE UMANE E IL RAPPORTO DI LAVORO

La gestione del personale nelle imprese turistiche

La piramide motivazionale di Maslow e il lavoro nel settore turistico
La ricerca e la selezione del personale

L’assunzione e il contratto di lavoro subordinato

Alcuni contratti di lavoro subordinato nel settore turistico
L’autopromozione nel mercato del lavoro: il colloquio di selezione
La retribuzione

Le ritenute fiscali e previdenziali

La contabilita del personale e dei collaboratori dellimpresa

La liquidazione del trattamento di fine rapporto (TFR)

LA GESTIONE FINANZIARIA DELL’'IMPRESA
La funzione finanziaria

Le fonti di finanziamento

| finanziamenti bancari

| finanziamenti pubblici ed europei

Il leasing

LA CONTABILITa GENERALE: OPERAZIONI DI GESTIONE
Il sistema informativo e le rilevazioni aziendali
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La contabilita generale e i conti

La Partita Doppia

La tenuta della contabilita generale

Il piano dei conti

La costituzione dell'impresa

Le operazioni di acquisto

Il regolamento delle operazioni di acquisto
Le operazioni di vendita

La riscossione dei crediti

Le registrazioni relative all’affitto e al mutuo
La vendita indiretta e diretta dei tour operator
Le operazioni tipiche delle ADV intermediarie
Le operazioni tipiche delle imprese ricettive

L’ASSESTAMENTO E LA CHIUSURA DEI CONTI
L’assestamento dei conti

Scritture di completamento

Scritture di integrazione

Scritture di rettifica

Scritture di ammortamento

Il riepilogo dei componenti di reddito

La chiusura generale dei conti patrimoniali

IL BILANCIO E L’ANALISI PER INDICI

Il bilancio d’esercizio

Lo stato patrimoniale

Il conto economico

Il Rendiconto finanziario e la Nota integrativa
L’analisi di bilancio

La riclassificazione dello stato patrimoniale

EVENTUALI ARGOMENTI DI EDUCAZIONE CIVICA TRATTATI

EVENTUALI ARGOMENTI DEL CURRICOLO DIGITALE TRATTATI




Sistema di
gestione per la
Qualita
UNI EN ISO
9001:2015

Modulo lavoro

Pagina
3di3

Allegato ML 2-08 PROGRAMMA SVOLTO

Versione
10 aprile 2024

I.1.S.S.
“ E VANON/I”
MENAGGIO

(£

Menaggo

EVENTUALI ARGOMENTI INERENTI LE ATTIVITA’ DI ORIENTAMENTO TRATTATI

Menaggio, 31/05/2025

FIRMA DEGLI ALUNNI

FIRMA DOCENTE




