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ANNO SCOLASTICO 2021-2022

CLASSE 3D SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI
MATERIA DIRITTO

DOCENTE PELLEGRINO ADELE MARIACONSIGLIA

UNITA DI APPRENDIMENTO 0. PRINCIPI GENERALI DEL DIRITTO

CAPITOLO 1: ILDIRITTO E LE NORME GIURIDICHE
- Che cos’¢ il diritto
- Che cos’e la norma giuridica
- La generalita e I'astrattezza delle norme giuridiche
- Norme che prescrivono € norme che sanzionano
- L'obbligatorieta del diritto
- Il diritto come norma di organizzazione dello Stato
- Le partizioni del diritto
- Diritto oggettivo e diritto soggettivo
CAPITOLO 2: LE FONTI DEL DIRITTO
- Che cos’e una fonte del diritto
- L'ordinamento giuridico
- Le fonti del diritto italiano
- Le fonti straniere e quelle europee
CAPITOLO 3: | RAPPORTI TRALE FONTI
- La gerarchia delle fonti
- Entrata in vigore ed abrogazione della legge

- Lefficacia della legge nel tempo: irretroattivita e retroattivita

UNITA DI APPRENDIMENTO 1. INTRODUZIONE AL DIRITTO CIVILE

CAPITOLO 1: IL CODICE CIVILE

- Diritto pubblico e diritto privato

- Le partizioni del diritto privato

- Il codice civile

- Il diritto privato, la Costituzione e I'Unione Europea
CAPITOLO 2: RAPPORTO GIURIDICO, DIRITTI E BENI

- @l interessi considerati dal diritto

- Il rapporto giuridico di diritto privato

- Situazioni soggettive attive e passive

- |l diritto soggettivo

- Le principali distinzioni nel’ambito del diritto soggettivo

- La potesta e il diritto di azione

- Vicende del diritto soggettivo

- Le situazioni soggettive passive. Il dovere giuridico
| beni
Le principali distinzioni nell’lambito dei beni
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CAPITOLO 3: | SOGGETTI
- La capacita giuridica e la nozione di soggetto
- La capacita di agire
- Lincapacita legale
- L’incapacita naturale
- Domicilio, residenza e dimora
- Le organizzazioni collettive
- Le associazioni
- Tipi di associazioni
- Le fondazioni e i comitati

UNITA DI APPRENDIMENTO 2. LA PROPRIETA’ E IL POSSESSO
CAPITOLO 1: LAPROPRIETA E I DIRITTI REALI DI GODIMENTO

- | diritti reali in generale

- Il diritto di proprieta

- La proprieta nella Costituzione

- La proprieta immobiliare

- I modi di acquisto della proprieta

- Le azioni a tutela della proprieta

- | diritti reali minori

- L'usufrutto, 'uso e I'abitazione

- Le servitu prediali

- La superficie e I'enfiteusi

- La comunione

Il condominio negli edifici

CAPITOLO 2: IL POSSESSO

- Il concetto di possesso

- Proprieta, possesso e detenzione

- Acquisto e perdita del possesso

- La tutela del possesso

- L'usucapione in generale

- Laregola “possesso vale titolo” in materia di beni mobili

UNITA DI APPRENDIMENTO 3. LE OBBLIGAZIONI

CAPITOLO 1: CONCETTI FONDAMENTALI E ADEMPIMENTO
- Il concetto di obbligazione: fonti e aspetti fondamentali

Obbligazioni civili (o perfette) e obbligazioni imperfette

La prestazione e le sue caratteristiche

L’'oggetto della prestazione

Le obbligazioni pecuniarie

L’adempimento delle obbligazioni

CAPITOLO 2: LE VICENDE DEL RAPPORTO OBBLIGATORIO
- Le modificazioni dei soggetti originari del rapporto obbligatorio
- La successione nel lato attivo: la cessione del credito
- La successione nel debito
- La delegazione, I'espromissione e I'accollo
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- Le cause di estinzione dell’obbligazione diverse dal’adempimento

CAPITOLO 3: INADEMPIMENTO, RESPONSABILITA DEL DEBITORE E GARANZIE
- Linadempimento dell’'obbligazione

La mora del debitore

- La responsabilita del debitore per inadempimento (o contrattuale)

- Il risarcimento

- Laresponsabilita patrimoniale del debitore e le garanzie relative

- Il concorso dei creditori

| diritti reali di garanzia

| privilegi

UNITA DI APPRENDIMENTO 4. IL CONTRATTO
CAPITOLO 1: NOZIONE DI CONTRATTO E AUTONOMIA PRIVATA
- Atti, fatti e negozi giuridici
- Il contratto
- Classificazione e categorie di contratti
- Lautonomia privata
Le condizioni generali di contratto
Le clausole vessatorie e la tutela del contraente debole
- | contratti del consumatore
CAPITOLO 2: FORMAZIONE ED ELEMENTI ESSENZIALI
- Gli elementi essenziali del contratto
- Laccordo delle parti
- Il contratto preliminare
- La conclusione mediante rappresentanza
- L'oggetto del contratto
- Lacausa
La forma
CAPITOLO 3: ELEMENTI ACCIDENTALI ED EFFETTI
- Gli elementi accidentali del contratto
- Lacondizione
- Il termine
- lImodo (o onere)
- Qli effetti del contratto tra le parti
Gli effetti del contratto nei confronti dei terzi
CAPITOLO 4: INVALIDITA E RISOLUZIONE
- Linvalidita del contratto
- La nullita del contratto
- L’annullabilita del contratto
- Lannullamento del contratto e le sue conseguenze
- Larescissione del contratto
- Larisoluzione del contratto
- Larisoluzione per inadempimento
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Per 'UDA di Educazione Civica dal titolo “Diritti € Doveri appartengono a tutti” sono stati affrontati i

seguenti argomenti:

- L’affermazione e la tutela dei diritti umani

- Art. 21 Cost. liberta di stampa, rivisto alla luce del conflitto in Ucraina

- | doveri costituzionali
- |l doveri del’'uomo nella concezione mazziniana

Menaggio,

FIRMA DEGLI ALUNNI

FIRMA DOCENTE




