AGENZIA NAZIONALE

ERASMUS + ey Erasmus+

the Eumpean Union Arricchisce la vita, apre la mente.

MIM &

| Hmislero'doh'lslruzuone A i = ‘U_
e del Merito Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore Statale “Ezio Vanoni”

Via Malagrida Padre Gabriele, 3 — 22017 MENAGGIO - Tel. 0344-32539 / Fax 0344-30496
E-mail cois00100g@istruzione.it cois00100g@pec.istruzione. it
www.istitutovanonimenagaio.edu.it
Cod. Fisc. 84004690131

» Al sito web — Amministrazione Trasparente
» All’Albo Online
» Agli atti

VERBALE DELLA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE PRESENTATE
PER L’ASSEGNAZIONE DI N. 4 BORSE DI MOBILITA COURSES AND TRAINING PER STAFF
SCOLASTICO (seconda seduta) - Erasmus+ Progetti a breve termine per la mobilita dei
discenti e del personale Ambito VET Progetto “Rooted locally, Growing globally”

n° 2025-1-IT01-KA122-VET-000338962 (CUP G84C25000130006)

L'anno 2025 il giorno 01 del mese di dicembre, alle ore 11.15, nell’'ufficio di Presidenza della
dell'Istituto Superiore “Ezio Vanoni” di Menaggio (CO), si & riunita la Commissione in seconda seduta
per la valutazione del breve colloquio in lingua inglese per I'assegnazione di N. 4 BORSE DI MOBILITA
COURSES AND TRAINING PER STAFF SCOLASTICO, nominata dal Dirigente Scolastico con prot.
9312/VIL.6 del 28/11/2025, inerente lavviso di selezione indetto con Prot. n. 9030/IV.1 del
20/11/2025.

Sono presenti il Collaboratore del Dirigente Scolastico Prof. PEDRAZZINI MASSIMO nella veste di
presidente della Commissione, la prof.ssa FAUSTI DENISE nella veste componente, |‘Assistente
Amm.vo RAMIRES ELISA nella veste di segretario verbalizzante, tutti nominati e convocati con nomina
prot. 9312/VIIL.6 del 28/11/2025.

Si procede alla verifica delle valutazioni del breve colloquio in lingua inglese con docente di inglese
dell'Istituto si emette il prospetto del punteggio per la successiva pubblicazione della graduatoria
provvisoria:

1. MOBILITA’ PER CORSI SU NUOVE METODOLOGIE DIDATTICHE / DIGITALIZZAZIONE
Conoscenza della lingua inglese (max 20 pt)

CERTIFICAZIONI PUNTEGGIO
Certificazioni Competenze linguistiche in lingua 20
INGLESE C2 oppure madrelingua

Certificazioni Competenze linguistiche in lingua 15
INGLESE C1 oppure

Laurea vecchio ordinamento o secondo livello
specialistica, in lingua INGLESE

Certificazioni Competenze linguistiche in lingua 10
INGLESE B2

Certificazioni Competenze linguistiche in lingua B
INGLESE B1

Partecipazione alla vita scolastica (max 15 pt) 3 pt per ogni attivita o funzione extracurricolare
ricoperta a scuola per un massimo di 5 iniziative (incarichi, corsi pomeridiani, corsi PNRR, ecc.)
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Tipo attivita / funzione 3 pt. per
attivita

Partecipazione ad altri progetti Erasmus (max 20 pt) .
Verra assegnato un punteggio pill alto ai docenti che non hanno ancora partecipato a esperienze di
mobilita Erasmus per garantire equitd e nuove opportunita.

TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO
Prima esperienza 20
Un’esperienza 15
Pitl di un‘esperienza 10

Competenze digitali (max 5 pt.) Max. 5 certificazioni (1 punto per certificazione/corso)

Certificati ICT o attestati di frequenza a corsi
sulle competenze digitali riconosciuti dal MIM

Lettera motivazionale (max 20 pt.)
Lettera motivazionale in lingua italiana (interesse, attitudini, conoscenze culturali, chiarezza nella
proposta di come diffondere i risultati della mobilita)

Colloquio in lingua inglese (max 20 pt.)
Breve colloquio con docente di inglese dell’istituto

Contratto a tempo indeterminato: criterio preferenziale rispetto a contratto a tempo
determinato in caso di parita di punteggio. In caso di parita di punteggio verra selezionato
il candidato piu giovane.

CANDIDATO PUNTEGGIO
PARRINELLO SILVIA 14
INNOCENTI ANTONIO 14

Vista I'e-mail assunta a ns prot.9355/IV.5 del 01/12/2025 del docente Berardi Massimo in cui dichiara
di aver inviato erroneamente la candidatura all'avviso di selezione indetto con Prot. n. 9029/1V.1 del
20/11/2025 per l'assegnazione di n. 6 borse di mobilita" per accompany person, ma di voler
partecipare al bando per |'assegnazione di n. 4 borse di mobilitd courses and training per staff
scolastico assunto a ns. 9356/IV.5 del 01/12/2025 per n. 1 corsi metodologie
didattiche/digitalizzazione riguardante I'avviso di selezione indetto con Prot. n. 9030/1V.1 del
20/11/2025, il candidato viene incluso nella graduatoria.

CANDIDATO PUNTEGGIO
BERARDI MASSIMO 60 + 10




2. MOBILITA’ PER CORSI DI INGLESE

Conoscenza della lingua inglese (max 20 pt)

CERTIFICAZIONI PUNTEGGIO
Certificazioni Competenze linguistiche in lingua 20

INGLESE B1

Certificazioni Competenze linguistiche in lingua 15

INGLESE A2

Attestato di partecipazione a corsi di inglese 10

senza certificazione

Partecipazione alla vita scolastica (max 15 pt)
3 pt per ogni attivita o funzione extracurricolare ricoperta a scuola per un massimo di 5 iniziative
(incarichi, corsi pomeridiani, corsi PNRR, ecc.)

Tipo attivita / funzione 3 pt. per
attivita

Partecipazione ad altri progetti Erasmus (max 20 pt)
Verra assegnato un punteggio pit alto ai docenti che non hanno ancora partecipato a esperienze di
mobilitd Erasmus per garantire equita e nuove opportunita.

TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO
Prima esperienza 20
Un’esperienza 15
Piu di un'esperienza 10

Competenze digitali (max 5 pt.) Max. 5 certificazioni (1 punto per certificazione/corso)

Certificati ICT o attestati di frequenza a corsi sulle
competenze digitali riconosciuti dal MIM

Lettera motivazionale (max 20 pt.)
Lettera motivazionale in lingua italiana (interesse, attitudini, conoscenze culturali, chiarezza nella
proposta di come diffondere i risultati della mobilita)

Breve colloquio in lingua inglese (max 20 pt.)

Breve colloguio con docente di inglese dell’istituto

Contratto a tempo indeterminato: criterio preferenziale rispetto a contratto a tempo
determinato in caso di parita di punteggio. In caso di parita di punteggio verra selezionato
il candidato piu giovane.

CANDIDATO PUNTEGGIO
SANTESE DAVIDE 16
INNOCENTI ANTONIO 14




Alle ore 11.45 la Commissione dichiara chiusi i lavori, procede a consegnare gli atti presso gli uffici di
segreteria, stabilisce di autorizzare |la pubblicazione del presente verbale sul sito web dell'Istituto,
previa assegnazione del numero di protocollo.

Il presente verbale viene quindi letto, confermato e sottoscritto.

I componenti della Commissione:
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