
 
Sistema di 

gestione per la 
Qualità 

UNI EN ISO 

9001:2015 
 

 

Modulo lavoro 
Pagina  
1 di 3 

 
I. I. S.S. 

“ E VANONI” 
MENAGGIO 

 

Allegato ML 2-08 PROGRAMMA SVOLTO Versione 
10 aprile 2024 

 
 

ANNO SCOLASTICO 2025/2026 

CLASSE 4^C AFM 

MATERIA DIRITTO 

DOCENTE Marinacci Michele 

 

UUNNIITTAA’’  88..  LL’’IIMMPPRREENNDDIITTOORREE,,  LL’’IIMMPPRREESSAA  EE  LLAA  CCOONNCCOORRRREENNZZAA 
Tema 1: L’imprenditore in generale 

  Il diritto commerciale e la nozione di imprenditore 
  I requisiti dell’imprenditore 

  L’imprenditore e il professionista intellettuale 
  La spendita del nome e l’imprenditore occulto 

  Il piccolo imprenditore 
  L’imprenditore agricolo 
Tema  2: L’imprenditore commerciale 

  L’imprenditore commerciale 

  Incompatibilità e incapacità all’esercizio dell’impresa 
  L’iscrizione nel Registro delle imprese 

  Le scritture contabili 
  La rappresentanza commerciale 

  La sottoposizione alle procedure concorsuali 
Tema 3: L’azienda e la concorrenza  

  L’azienda 
  Il trasferimento dell’azienda 

  I segni distintivi 
  Le forme di tutela e i limiti alla concorrenza tra le imprese 

  La legislazione antitrust 
  Le pratiche commerciali scorrette e la pubblicità ingannevole 

  La concorrenza sleale 
  

UUNNIITTAA’’  99..  LLEE  SSOOCCIIEETTAA’’  DDII  PPEERRSSOONNEE 
Tema 1: I caratteri generali della società 

  Le ragioni del fenomeno societario 
  Il contratto di società 

  Patrimonio sociale e autonomia patrimoniale 
  La classificazione delle società 
Tema 2: La società semplice 

  I principi generali e la costituzione 

  I conferimenti 
  La partecipazione agli utili e alle perdite 

  I debiti della società e quelli personali dei soci 
  L’amministrazione e la rappresentanza della società 

  Lo scioglimento e la liquidazione della società 
  Lo scioglimento del rapporto sociale limitatamente a un socio 
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  Tema 3: Le altre società di persone 

  La società in nome collettivo: caratteri generali 
  La costituzione e l’amministrazione della società 

  Scioglimento, liquidazione ed estinzione 
  La società in accomandita semplice 

  

UUNNIITTAA’’  1100..  LLEE  SSOOCCIIEETTAA’’  DDII  CCAAPPIITTAALLII 
Tema 1: La società per azioni 

  Principali caratteristiche e tipologie 

  La costituzione 
  La nullità della società per azioni 

  I conferimenti 
  Le operazioni sul capitale sociale 

  Lo scioglimento e la liquidazione 
Tema 2: Azioni, obbligazioni e gruppi societari 

  Le azioni 
  I gruppi societari 

  Le obbligazioni 
Tema 3: Gli organi della società per azioni 

  L’organizzazione della s.p.a.: il quadro generale 
  L’assemblea 

  Gli amministratori 
  Il collegio sindacale 

  I controlli esterni 
  Il sistema dualistico 

  Il sistema monistico 
Tema 5: Le altre società di capitali e le società cooperative 

  La s.r.l.: caratteri e disciplina 
  La società in accomandita per azioni 

  Le società cooperative 
  Le vicende modificative nelle società di capitali 

  

UUNNIITTAA’’  1111..  II  CCOONNTTRRAATTTTII  DDEELLLL’’IIMMPPRREESSAA 
Tema 1: I contratti di cooperazione e i contratti atipici 

  Il leasing 

  Il franchising 
Tema 5: Il contratto di lavoro subordinato 

  Il diritto del lavoro 
  Le fonti del diritto del lavoro 

  Le diverse tipologie di rapporto di lavoro 
  I diritti e gli obblighi delle parti 
  L’estinzione del rapporto di lavoro 

  Il diritto sindacale 
  Previdenza e assistenza sociale 
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EVENTUALI ARGOMENTI DI EDUCAZIONE CIVICA TRATTATI 

 
I principi fondamentali della Costituzione italiana (Artt. 1-12). 
I diritti e i doveri sanciti dalla Costituzione italiana (Artt. 13-54). 
 

 

EVENTUALI ARGOMENTI DEL CURRICOLO DIGITALE TRATTATI 

 
 

 

EVENTUALI ARGOMENTI INERENTI LE ATTIVITA’ DI ORIENTAMENTO TRATTATI 

 
Il contratto di lavoro subordinato. 
 

 
 
 
Menaggio, 20 maggio 2026 
 
 
 
FIRMA DEGLI ALUNNI                FIRMA DOCENTE 
                                                                                          (Prof. Michele Marinacci) 
 
        
 
 


