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Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al 
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.”, in 
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del 
Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027,CUP: G84D26004490007 CNP: 
ESO4.5.A2.B-FSEPNLO-2026-674 

- Albo on-line 

- Al sito web Sezione Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027  

Agli atti del fascicolo 

Oggetto:  Decreto del Dirigente Scolastico di valutazione delle istanze pervenute in merito al 
reclutamento di personale INTERNO all’Istituzione Scolastica da impiegare in attività di 
supporto al progetto per la realizzazione dei percorsi previsti dal progetto 
autorizzato nell’ambito del Programma nazionale “Scuola e competenze 2021-
2027” finalizzati al potenziamento delle competenze professionali del personale 
docente ed educativo a valere sulle risorse dei Fondi Strutturali Europei - 
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” – “Priorità 01 – Scuola 
e Competenze (FSE+)” – Obiettivo Specifico ESO4.5 - Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione 
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 
38 del 6 marzo 2026 in attuazione del Regolamento (UE) n. 2021/1060 - Avviso 
pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026. 
Titolo del Progetto: ESO4.5.A2.B – Oltre l’ORIZZONTE…. 

Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNLO-2026-674  - CUP: G84D26004490007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  l’incarico di Responsabile Unico del Progetto  Prot. 0006435/U del 22/06/2026 
nell’ambito della selezione volta al conferimento di incarichi necessari alla 
realizzazione del progetto specificato in oggetto; 

VISTO l’avviso di selezione prot. n. 7650 del 28/08/2026 rivolto al personale interno da 
impiegare come “docente di supporto al progetto” per la realizzazione di “azioni rivolte 
alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze 
professionali” per l’attuazione degli interventi previsti dal progetto autorizzato 
nell’ambito del Programma nazionale “Scuola e competenze 2021-2027” del 
progetto FSE – Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”, Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) – Priorità 1 - Obiettivo specifico: ESO4.5 - Azione 
ESO4.5.A2 – Sotto Azione ESO4.5.A2.B (DM 38/2026); 

ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE ST.E "EZIO VANONI" ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE ST.E "EZIO VANONI" - C.F. 84004690131 C.M. COIS00100G - A5117F4 - AOOISSEV

Prot. 0008433/U del 18/09/2026 13:04
IV.1 - Piano triennale dell’offerta formativa PTOF
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VISTA la necessità di valutare le istanze presentate dal personale interno all’Istituzione 
Scolastica per la selezione di “docente di supporto al progetto” al fine di svolgere gli 
interventi formativi previsti dal progetto autorizzato nell’ambito del Programma 
nazionale “Scuola e competenze 2021-2027” in oggetto; 

VISTA la propria dichiarazione di inesistenza di incompatibilità in merito alla valutazione 
in autonomia delle candidature pervenute dal personale interno all’istituzione 
scolastica per l’attribuzione dei suddetti incarichi; 

 

DECRETA 

 

1. L’approvazione della valutazione delle istanze pervenute a seguito dell'Avviso di 
selezione prot. n. 7650 del 28/08/2026, effettuata dal sottoscritto Dirigente Scolastico 
in qualità di Dirigente Scolastico/RUP. 

2. L’approvazione e la contestuale pubblicazione della graduatoria provvisoria del 
personale docente interno candidato per il ruolo di “Docente di supporto al progetto”, 
allegata al presente decreto e di cui costituisce parte integrante e sostanziale. 

 

Il presente DECRETO viene diffuso mediante pubblicazione all’albo on line e nella sezione Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 del sito web 

dell’Istituto www.istitutovanonimenaggio.edu.it  e con tutti i mezzi di diffusione a disposizione 

dell’Ente Scolastico. 

 

 
Il Dirigente Scolastico 

Dott. Giuseppe Perticaro  

Documento informatico firmato digitalmente ai 
sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la 
firma autografa 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.istitutovanonimenaggio.edu.it/


 

 

 
 

Sede: Via Malagrida Padre Gabriele, 3 – 22017 MENAGGIO (CO) | Tel: 0344-32539 | Fax: 0344-30496 

Via Ferrovia, 2 – 22018 PORLEZZA (CO) │ 0344-62811 

Email: cois00100g@istruzione.it | PEC: cois00100g@pec.istruzione.it 
Web: www.istitutovanonimenaggio.edu.it | C.F. 84004690131 

 

N. Nominativo candidato prot. domanda 

1 BERARDI MASSIMO Prot. n. 8342 del 17/09/2026  

 

GRADUATORIA PROVVISORIA “DOCENTE DI SUPPORTO AL PROGETTO”  

 
N. MACRO-

CRITERIO 

DESCRIZIONE PUNTEGGIO Prof. BERARDI 

MASSIMO 

A.1 Titolo di Studio di Accesso(Si valuta un solo titolo, il più alto posseduto) 

  A) Laurea Magistrale, Specialistica o Vecchio 

Ordinamento. 

Punti 20 20 

  B) Laurea Triennale. Punti 15  

  C) Diploma di Istruzione Secondaria di II grado. Punti 10  

TOTALE (MAX) 20 punti 20 punti 

A.2 titoli culturali specifici 

Ulteriori Titoli Culturali Master universitari (I o II livello), Dottorati di 

Ricerca o Corsi di Perfezionamento universitari 

(min. 1500h/60 CFU) attinenti alle tematiche 

richieste 

Punti 3(max 2 

titoli)Max 6 pt 

6 

Formazione Specifica Certificazioni informatiche/digitali (EIPASS, 

ECDL, ecc.) o corsi certificati (es. Sofia, MIM) 

Punti 1(per 

corso)Max 4 pt 

4 

TOTALE (MAX) 10 punti 10 punti 

A.3 titoli di servizio o lavoro 

Esperienza nel Ruolo Esperienza pregressa in qualità di docente in 

progetti PON/POC o progetti di orientamento 

presso Istituti Scolastici o Enti di Formazione 

accreditati. 

Punti 2(per 

incarico) Max 10 

pt 

10  

Esperienza Professionale 

Specifica 

Esperienza lavorativa documentata nel settore 

specifico 

Punti 1(per 

anno)Max 5 pt 

1 

TOTALE (MAX) 15 punti 11 punti 

 

Il Dirigente Scolastico 
                                    Dott. Giuseppe Perticaro 

Documento informatico firmato digitalmente ai 

sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme 

collegate 
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