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Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al 
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.”, in 
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del 
Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027,CUP: G84D26004490007 CNP: 
ESO4.5.A2.B-FSEPNLO-2026-674 

- Albo on-line 

- Al sito web Sezione Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027  

Agli atti del fascicolo 

Oggetto:  Decreto del Dirigente Scolastico di valutazione delle istanze pervenute in merito al 
reclutamento di personale INTERNO all’Istituzione Scolastica da impiegare in attività di 
tutoraggio (TUTOR d’AULA) per la realizzazione dei percorsi previsti dal progetto 
autorizzato nell’ambito del Programma nazionale “Scuola e competenze 2021-
2027” finalizzati al potenziamento delle competenze professionali del personale 
docente ed educativo a valere sulle risorse dei Fondi Strutturali Europei - 
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” – “Priorità 01 – Scuola 
e Competenze (FSE+)” – Obiettivo Specifico ESO4.5 - Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione 
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 
38 del 6 marzo 2026 in attuazione del Regolamento (UE) n. 2021/1060 - Avviso 
pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026. 
Titolo del Progetto: ESO4.5.A2.B – Oltre l’ORIZZONTE…. 

Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNLO-2026-674  - CUP: G84D26004490007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  l’incarico di Responsabile Unico del Progetto  Prot. 0006435/U del 22/06/2026 
nell’ambito della selezione volta al conferimento di incarichi necessari alla 
realizzazione del progetto specificato in oggetto; 

VISTO l’avviso di selezione prot. n. 7650 del 28/08/2026 rivolto al personale interno da 
impiegare come “Tutor d’Aula” per la realizzazione di “azioni rivolte alla formazione 
del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali” 
per l’attuazione degli interventi previsti dal progetto autorizzato nell’ambito del 
Programma nazionale “Scuola e competenze 2021-2027” del progetto FSE – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”, Fondo Sociale Europeo 
Plus (FSE+) – Priorità 1 - Obiettivo specifico: ESO4.5 - Azione ESO4.5.A2 – Sotto 
Azione ESO4.5.A2.B (DM 38/2026); 

ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE ST.E "EZIO VANONI" ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE ST.E "EZIO VANONI" - C.F. 84004690131 C.M. COIS00100G - A5117F4 - AOOISSEV

Prot. 0007956/U del 04/09/2026 17:56
IV.1 - Piano triennale dell’offerta formativa PTOF
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VISTA la necessità di valutare le istanze presentate dal personale interno all’Istituzione 
Scolastica per la selezione di “TUTOR” al fine di svolgere gli interventi formativi previsti 
dal progetto autorizzato nell’ambito del Programma nazionale “Scuola e 
competenze 2021-2027” in oggetto; 

VISTA la propria dichiarazione di inesistenza di incompatibilità in merito alla valutazione 
in autonomia delle candidature pervenute dal personale interno all’istituzione 
scolastica per l’attribuzione dei suddetti incarichi; 

 

DECRETA 

 

che in autonomia, la valutazione è stata effettuata dal sottoscritto  e che lo  stesso, ha provveduto 

ad attribuire i punteggi dei singoli candidati che hanno presentato regolare istanza per la posizione 

di docente “TUTOR d’AULA”. 

Di seguito, in allegato, le candidature pervenute dal personale interno per il ruolo di “Tutor - Azioni 

rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le 

competenze professionali” e le relative graduatorie suddivise per modulo formativo. 

 

Il presente DECRETO viene diffuso mediante pubblicazione all’albo on line e nella sezione PN 

2127 del sito web dell’Istituto www.istitutovanonimenaggio.edu.it  e con tutti i mezzi di 

diffusione a disposizione dell’Ente Scolastico. 

 

 
Il Dirigente Scolastico 

Dott. Giuseppe Perticaro  

Documento informatico firmato digitalmente ai 
sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la 
firma autografa 

  

http://www.istitutovanonimenaggio.edu.it/
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Elenco candidature pervenute come “Tutor d’Aula”  

TITOLO DEL MODULO TIPOLOGIA DEL MODULO 
 
Oltre l’orizzonte: la bussola 
strategica dell'orientamento al 
Vanoni 
 

 

Competenze nella didattica 
orientativa 

 
 

N. Nominativo candidato prot. domanda 

1 D’ELIA LUISA Prot. n. 7942 del 4/09/2026 ore 10:19 

2 D’AMATO MARIA Prot. n. 7944 del 4/09/2026 ore 10:20 

 
Elenco candidature pervenute come “Tutor d’Aula”  

 
TITOLO DEL MODULO TIPOLOGIA DEL MODULO 

Lo Status Giuridico del 
Docente tra Normativa di 
Sistema e Autonomia Scolastica 

 
Competenze nello svolgimento dei compiti connessi 
con la funzione 
docente e con l’organizzazione scolastica 
 

 

N. Nominativo candidato prot. domanda 

1 D’ELIA LUISA Prot. n. 7942 del 4/09/2026 ore 10:19 

2 D’AMATO MARIA Prot. n. 7944 del 4/09/2026 ore 10:20 

 
 

GRADUATORIA PROVVISORIA “TUTOR D’AULA”  

 
1) TITOLO DEL MODULO: Oltre l’orizzonte: la bussola strategica dell'orientamento al Vanoni 

 
 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio  
Punti 

D’ELIA LUISA D’AMATO 
MARIA 

Punteggio assegnato al titolo di studio: 
Diploma 
………………………………..…………………………………….………... 2 
punti 
Laurea (voto  <  105) 
………………..………………………………………..….. 4 punti 
Laurea (105  ≤  voto  ≤  110) 
……………………………………….…………. .6 punti 
Laurea con voto 110 e lode 
…….…………………………………….………. .8 punti 

Max punti 10 

6 6 
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Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento 
………….……… 10 punti 
Corso di perfez.to/Master (60 CFU) annuale inerente la 
disciplina del profilo per cui si candida. 2 punti cad. Max punti 4 2  

Esperienza come docenza universitaria nel settore di 
pertinenza 

2 punti   

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale 
inerente la disciplina del profilo per cui si candida 4 punti 
cad., (max 1) 

4 punti 
  

Totale max 1° Macrocriterio: Titoli di Studio 20 punti   
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Punti 8 6 
Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, 
attinenti la disciplina/argomenti richiesti - (2 punti per 
ciascun corso) 

Max punti 10 
 8 

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4  4 
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza punti 2  2 
Incarico di Animatore Digitale punti 2   
Incarico come componente del Team per l’innovazione punti 2   
Totale max 2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 20 punti   
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Punti 0 14 
Esperienza lavorativa come Tutor / Coordinamento / 
Valutatore / Facilitatore in percorsi FSE / FAS / POR / 
PNRR (1 punto per anno) 

Max punti 10 
2 4 

Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS 
/ POR / PNRR (2 punti per anno) 

Max punti 20  6 

Esperienza come Esperto in progetti formativi di Ambito 
e/o Indire e/o USP/USR analoghi a quello per cui si 
candida (2 punti per anno di attività) 

Max punti 20 
  

Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON/PN 
(2 punti per ogni attività) 

Max punti 10  2 

Totale max 3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro 60 punti 2 12 
TOTALE max PUNTI 100 10 32 

 

 
2)TITOLO DEL MODULO: Lo Status Giuridico del Docente tra Normativa di Sistema e Autonomia 
Scolastica 

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio  
Punti 

D’ELIA LUISA D’AMATO 
MARIA 

Punteggio assegnato al titolo di studio: 
Diploma 
………………………………..…………………………………….………... 2 
punti 
Laurea (voto  <  105) 
………………..………………………………………..….. 4 punti 
Laurea (105  ≤  voto  ≤  110) 
……………………………………….…………. .6 punti 
Laurea con voto 110 e lode 
…….…………………………………….………. .8 punti 
Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento 
………….……… 10 punti 

Max punti 10 

6 6 

Corso di perfez.to/Master (60 CFU) annuale inerente la 
disciplina del profilo per cui si candida. 2 punti cad. Max punti 4 2  
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Esperienza come docenza universitaria nel settore di 
pertinenza 

2 punti   

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale 
inerente la disciplina del profilo per cui si candida 4 punti 
cad., (max 1) 

4 punti 
  

Totale max 1° Macrocriterio: Titoli di Studio 20 punti   
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Punti 8 6 
Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, 
attinenti la disciplina/argomenti richiesti - (2 punti per 
ciascun corso) 

Max punti 10 
 8 

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4  4 
Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza punti 2  2 
Incarico di Animatore Digitale punti 2   
Incarico come componente del Team per l’innovazione punti 2   
Totale max 2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 20 punti   
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Punti 0 14 
Esperienza lavorativa come Tutor / Coordinamento / 
Valutatore / Facilitatore in percorsi FSE / FAS / POR / 
PNRR (1 punto per anno) 

Max punti 10 
2 4 

Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi FSE / FAS 
/ POR / PNRR (2 punti per anno) 

Max punti 20  6 

Esperienza come Esperto in progetti formativi di Ambito 
e/o Indire e/o USP/USR analoghi a quello per cui si 
candida (2 punti per anno di attività) 

Max punti 20 
  

Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON/PN 
(2 punti per ogni attività) 

Max punti 10  2 

Totale max 3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro 60 punti 2 12 
TOTALE max PUNTI 100 10 32 

 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 
                                    Dott. Giuseppe Perticaro 

Documento informatico firmato digitalmente ai 

sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme 

collegate 
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